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WO Pgaléguo\s\c\e ZARZADZENIE Or. 0050.11.2016
wo wiel¥ WOITA GMINY PERZOW

z dnia 22 luty 2016

w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu zaopiniowania zfozonych ofert w otwartym
konkursie ofert

Na podstawie art.15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2014r. poz. 1118 z p6zn. zm.) oraz art. 17 Uchwaly Nr XIV/56/2015 Rady
Gminy Perzéw z dnia 14 grudnia 2015 roku w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspétpracy
Gminy Perzéw z Organizacjami Pozarzgdowymi na 2016 rok.

81
Powotuje sie Komisje Konkursowg do zaopiniowania ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu
dziatalnosci pozytku publicznego w nastepujgcym sktadzie osobowym:
1. Weronika Urbariska — przewodniczaca komisji
2. Ewa Nowak — cztonek komisiji
3. Agnieszka Smolarek — cztonek komisji
4. Jan Tyc — cztonek komisji

§2
Okresla sie regulamin pracy Komisji Konkursowej w brzmieniu zatacznika nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§3
Zadaniem Komisji Konkursowej jest ocena ofert konkursowych w zakresie wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej oraz upowszechniania kultury w 2016 roku.

§4
Komisja sporzadza protokét oceny ztozonych dokumentow.

§5
Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarz Gminy Perzow.

§6
Traci moc zarzadzenie Nr Or.0050.15.2015 roku w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu
zaopiniowania zlozonych ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie wspierania i
upowszechniania kultury fizycznej w 2015 roku.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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. 3\\“_:0”\'" Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Or. 0050.11.2016
“.o'\ - \“ Wdjta Gminy Perzéw z dn. 22 luty 2016r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej

w celu zaopiniowania zlozonych ofert w otwartym
konkursie ofert

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych.

W posiedzeniu komisji mogg bra¢ udziat pracownicy Urzedu Gminy Perzéw niebedacy jej
cztonkami, wykonujgcy czynnosci zwigzane z techniczno-organizacyjng obstugg Komisji.

W toku pracy Komisja Konkursowa moze zazadac¢ od oferenta ztozenia wyjasniern dotyczacych
prowadzonego postepowania.

Komisja Konsultacyjna ma prawo przeprowadzenia kontroli oferenta ubiegajacego sie o realizacje
zadania publicznego w celu potwierdzenia prawdziwosci i prawidtowosci danych zawartych w
ofercie a takze zazgdac dostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych dane i informacje przekazane
w toku postepowania przez oferenta ubiegajacego sie o realizacje zadania publicznego.

W pierwszej kolejnosci Komisja sprawdza oferty pod wzgledem formalnym.

Rozpatrywane bedg oferty:

a) zgodne ze wzorem oferty okreslonym w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

b) prawidtowo wypetnione

c) zawierajace komplet niezbednych zatgcznikow

d) ztozenie w terminie okreslonym w ogtoszeniu konkursowym

. Cztonkowie Komisji przy ocenie poszczegolnych ofert stosujg nastepujgce kryteria i skale ocen

a) merytoryczna wartosc oferty, w tym proponowana jako$¢ wykonania zadania i liczba oséb
objetych wsparciem - skala ocen od Odo 10 punktéw,

b) budzet zadania, a w nim:

e koszt realizacji zadania — skala ocen od 0 do 3 punktow,

e wysokos¢ wkitadu wiasnego finansowego:

-od 5 % do 25 % wartosci catego zadania —1 pkt,

- od 26 % do 40 % wartosci catego zadania -2 pkt,

- powyzej 40 % wartosci catego zadania —3 pkt,

o wkiad wtasny niefinansowy (wktad rzeczowy, wkiad osobowy — wolontariusze i praca
spotfeczna cztonkéw) —skala ocen od 0 do 2 punktdw,

c) wspoétudziat innych zrédet finansowania -skala ocen od Odo 1punktow,

d) wspodtpraca z innymi podmiotami przy realizacji zadania -skala ocen od Odo 1 punktow,

e) mozliwosc realizacji zadania przez organizacje przedstawiajgcg oferte tzn. baza lokalowa i
zasoby rzeczowe oraz kwalifikacje oséb bezposrednio zaangazowanych w realizacje zadania -
skala ocen od 0 do 3 punktdw,

f) doswiadczenie w realizacji podobnych zadan oraz referencje udzielone oferentowi - skala
ocen od Odo 1punktow,

a) realizacja zleconych zadan publicznych biorgc pod uwage rzetelnos¢, terminowos$¢ oraz
sposéb rozliczania otrzymanych na ten cel srodkéw —skala ocenod -1 do 0

Cztonkowie Komisji Konkursowej oceniajg oferty wpisujac oceny (ilos¢ punktéw) do arkusza ocen

Ocena faczna danej oferty wystawiona przez cztonka komisji jest sumg wczesniej wystawionych

ocen czgstkowych.

Ocena koricowa danej oferty jest $rednig, obliczong z doktadnoscig do drugiego miejsca po

przecinku z ocen fgcznych wystawionych przez wszystkich cztonkow

10.Najkorzystniejszg oferte stanowi oferta, ktora uzyskata najwiekszg liczbe punktow.
11.Komisja Konkursowa sporzgdza protokét z przebiegu postepowania.




