




Załącznik do Uchwały Nr XI/63/2007

                                Rady Gminy Perzów 

                                                                          z dnia 13 sierpnia 2007r. 
STATUT
Gminnego Ośrodka Kultury w Perzowie 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 1.

Gminny Ośrodek Kultury w Perzowie działa w oparciu o niżej wymienione akty prawne:
1. Ustawa z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej ?Dz. U. z 2001 r. Nr 134 poz. 123/

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządnie gminnym /Dz. U. z 2001 r. nr 142 poz 1591z późniejszymi zmianami/

3. Niniejszy Statutu.

 § 2.

Siedzibą Gminnego Ośrodka Kultury jest budynek GOk – Perzów 77 a.

 § 3.

Terenem działania Gminnego Ośrodka Kultury jest Gmina Perzów.
II. ZAKRES DZIAŁAŃ

§ 4.
Rozwój i podniesienie poziomu życia kulturalnego mieszkańców gminy.

§ 5.
Rozwijanie i wspieranie zainteresowań artystycznych, hobbystycznych, politechnicznych                        i innych służących podniesieniu życia kulturalnego.

§ 6.
Prowadzenie działalności inicjującej i popularyzującej rozwój amatorskiego ruchu artystycznego, kół zainteresowań i sekcji sportowych. 

§ 7.
Koordynowanie działalności kulturalnej i sportowej na terenie gminy.

§ 8.
Pomoc instrukcyjno-metodyczna innym placówkom kulturalnym.
§ 9.

Prowadzenie działalności w zakresie sportu i rekreacji ruchowej, organizowanie zawodów                 i imprez rekreacyjno – sportowych.
§ 10.

Ścisła współpraca ze szkołami i innymi placówkami oświatowymi w dziedzinie  kulturalnej                      i oświatowej.

§ 11.

Realizacja zadań zleconych przez organizatora, instytucje, zakłady pracy i osoby.

III. ORGANY ZARZĄDZAJĄCE, DORADCZE I KADRA
§ 12.

Gminny Ośrodek Kultury w Perzowie jest jednostką organizacyjną , samodzielną podporządkowaną Radzie Gminy jako instytucja upowszechniania kultury.

§ 13.

Nadzór nad Gminnym Ośrodkiem Kultury sprawuje Wójt Gminy.

§ 14.

Gminnym Ośrodkiem Kultury w Perzowie zarządza Dyrektor i reprezentuje go na zewnątrz.

§ 15.

Dyrektora Gminnego Ośrodka Kultury powołuje i odwołuje Wójt Gminy zgodnie z obowiązującymi przepisami.

§ 16.

1. Organem  Gminnego Ośrodka Kultury jest Społeczna Rada Programowa.

2. Społeczna Rada Programowa uczestniczy w programowaniu działalności kulturalno-wychowawczej GOK i poprzez organizowanie sił społecznych tworzy warunki do realizacji tego programu.

3. Społeczna Rada Programowa działa w interesie użytkowników i pracowników GOK.

4. W skład Społecznej Rady Programowej wchodzą:

- przedstawiciele Rady Gminy

- przedstawiciele instytucji, zakładów pracy i organizacji trwale związanych z działalnością GOK.

      5.   Do zadań Społecznej Rady Programowej należy w szczególności:

- ustalenie i opiniowanie podstawowych kierunków działalności GOK.

- pomoc w organizowaniu Rocznego Programu Działania i Sprawozdania z  

  Działalności. 

- dokonywanie okresowych ocen działalności GOK.

- przekładanie Radzie Gminy opinii i wniosków dotyczących realizację zadań w dziedzinie kultury.

§ 17.

W Gminnym Ośrodku Kultury zatrudnia się pracowników zależnie od potrzeb i możliwości.

§ 18.

Pracowników Gminnego Ośrodka Kultury zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor zgodnie                                  z obowiązującymi przepisami.

§ 19.

Organizację wewnętrzną Gminnego Ośrodka Kultury określa Regulamin Wewnętrzny nadany przez Dyrektora po zasięgnięciu opinii organizatora oraz prawnie zorganizowanego przedstawiciela załogi.

§ 20.

Pracownicy Gminnego Ośrodka Kultury winni posiadać:

1. Odpowiednie kwalifikacje do zajmowania stanowiska

2. Właściwą postawę moralną i obywatelską.

IV. GOSPODARKA I FINANSOWANIE.

§ 21.

Gminny Ośrodek Kultury zarządza powierzonym mu majątkiem i finansowany jest z budżetu Gminy Perzów.

§ 22.

Instytucja prowadzi gospodarkę finansową na zasadach przewidzianych w ustawie dla instytucji kultury 

Obsługę księgową prowadzi Referat Finansowy Urzędu Gminy w Perzowie.

§ 23.

Fundusze Gminnego Ośrodka Kultury lokowane są na własnym rachunku w SBL w Perzowie na koncie nr 81 8413 0000 0200 0257 2000 0001.

§ 24.

Przychody Gminnego Ośrodka Kultury stanowią:

- dotacje Rady Gminy na pokrycie kosztów stałych, remontów i na finansowanie  

  działalności bieżącej.

- dochody własne.

- dobrowolne wpłaty osób fizycznych i prawnych.

§ 25.

Odpowiedzialność za gospodarkę finansową Jednostki ponoszą Dyrektor i w zakresie mu powierzonym – Główny Księgowy.
§ 26.

1. Instytucja ma strukturę bezwydziałową.

2. W jednostce tworzy się następujące stanowiska pracy:

            1) dyrektor


2) referent


3) instruktor


4) sprzątaczka

5) palacz – konserwator

§ 27.

1. Gminnym Ośrodkiem Kultury kieruje dyrektor, zatrudniany i zwalniany przez Wójta Gminy Perzów 
3. Zwierzchnikiem służbowym dyrektora jest Wójt

§ 28.

1. Do zadań dyrektora Instytucji kultury należy w szczególności:

1) reprezentowanie na zewnątrz,

2) racjonalne gospodarowanie funduszami i składnikami majątku pozostającymi w

dyspozycji,

3) opracowywanie planów działania Instytucji i przekładanie sprawozdań z ich

wykonania,

4) przekazywanie Wójtowi informacji na temat sytuacji finansowej i bieżącej

działalności Instytucji
2. W stosunkach z innymi podmiotami dyrektor działa na podstawie pełnomocnictwa

udzielonego mu przez Wójta

§ 29.

Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracowników Instytucji określają

przepisy odrębne.
V. POSTANOWIENIA KOŃCOWE.

§ 30.

Wszelkie zmiany niniejszego Statutu mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego uchwalenia.
§ 31.

Przekształcenie Gminnego Ośrodka Kultury w inną instytucję, połączenie z inną placówką kulturalną może nastąpić na podstawie Uchwały Rady Gminy z wcześniejszym podaniem do publicznej wiadomości – na trzy miesiące przed jej podjęciem.

§ 32.

Gminny Ośrodek Kultury może ulec likwidacji na podstawie Uchwały Rady Gminy.

§ 33.

O zamiarze i przyczynach likwidacji należy podać do publicznej wiadomości co najmniej na sześć miesięcy przed podjęciem uchwały.

§ 34.
Gminny Ośrodek Kultury używa pieczęci o treści:

GMINNY   OŚRODEK   KULTURY

63-642 Perzów

woj. wielkopolskie
Regon 250546343- 00000

NIP 619-19-03-637
