SZCZEGOLOWA INSTRUKCJA WYPELNIANIA FORMULARZA INFOR  MACJI
PRZEDSTAWIANYCH PRZY UBIEGANIU SI E O POMOC DE MINIMIS PRZEZ
PRACODAWCOW WNIOSKUJ ACYCH O DOFINANSOWANIE KOSZTOW

KSZTALCENIA MLODOCIANYCH PRACOWNIKOW

A. Informacje dotyczace wnioskodawcy

Punkt 1-5 — naley wpis& podstawowe informacje dotygze wnioskodawcy i prowadzonej przez niego
dzialalngci, tj.

* nazwa podmiotu ubieggjego s§ 0 pomoc,

* jego adres,

» identyfikator gminy,

* NIP,

« forma prawna, np. osoba fizyczna prowgmizdziatalné¢ gospodarcg

Al. Informacje dotyczace wspdlnika — wypetnia s wytagcznie w przypadku, gdy o pomoc de mini mis
whnioskuje wspélnik spotki cywilnej, jawnej albo praerskiej albo komplementariusz sp6tki komandytoalbp
komandytowo-akcyjnej, w zwiku z dziatalnéciag prowadzon w tej spoétce (podaje siinformacje dotycace
tego wspdlnika albo komplementariusza).

Punkt 6. Wielkos¢ wnioskodawcy, zgodnie z zaknikiem | do rozpormzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z
dnia 17 czerwca 2014r. uzneggo niektére rodzaje pomocy za zgodne ze wspOhyykiem wewrtrznym w
zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UES7 z 26.06.2014, str. 1).

W(g artykutu 2 zajcznika | ww. rozporzdzenia Komisji (UE)
* mikroprzedsibiorstwo — przedsgbiorstwo zatrudniajce mniej nk 10 pracownikdw i jego roczny obrét
lub catkowity bilans roczny nie przekracza 2 mibenEURO
* male przedsbiorstwo — przedsbiorstwo zatrudniace mniej nt 50 pracownikéw i jego roczny obrét
lub catkowity bilans roczny nie przekracza 10 nmlov EURO
« S$rednie przedsgbiorstwo — zatrudnia mniej h250 pracownikéw, i jego roczny obrét nie przekeaéd
milionow EUR, a roczny bilans nie m® by wigkszy niz 43 miliony EURO.

Punkt 7. Klasa dziatalnéci, w zwiazku z ktég wnioskodawca ubiegae¢sio pomoc de mini mis, zgodnie z
rozporadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007r.prasvie Polskiej Klasyfikacji Dziatalriai (PKD)
(Dz. U. Nr 251, poz. 1885, z pid. zm.). W przypadku posiadaniagegj niz jednego kodu PKD, natg poda
kod dotycacy prowadzonej dziatalsoi gospodarczej, w zwzku z ktdn wnioskodawca ubiegagso pomoc de
mini mis, np. fryzjerstwo i pozostate zabiegi kosyeene: 96.02. 34 nie ma maliwosci ustalenia konkretnego
PKD to naley wskaza ten ktGry generuje najekszy przychod.

Punkt 8. Data utworzenia.
Nalezy wpisa dat rozpoczcia dziatalnéci gospodarczej, w zwiku z ktdg wnioskodawca ubiegaesdo pomoc
de minimis.

Punkty 9-10.W punktach 9-10 wnioskodawca deklaruje czy palzy podmiotem a innymi przedbiorstwami
istnieja jakiekolwiek powjzania oraz czy wnioskodawca powstat w wyniku podziadz pokczenia (w tym
przegcia) z innym przedgbiorca. Ma to na celu ustalenie, czy nowa pomoc de mmimia nowego
przedsgbiorstwa lub przedsbiorstwa przejmujcego nie przekracza odpowiedniego, ékmeego w przepisach,
putapu.

B. Informacije dotyczace sytuaciji ekonomicznej wnioskodawcy

W zwigzku z obowizywaniem nowego rozpagdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grud2@3r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o fumkeojvaniu Unii Europejskiej do pomoce de minimis —
odstpiono od konieczniei badania sytuacji ekonomicznej przetisdrey, ktory wnioskuje o dofinansowanie
kosztéw ksztalcenia mtodocianego pracownika — ataoza de factozinawet przedsgbiorca ledacy w trudnej
sytuacji ekonomicznej w rozumieniu Wytycznych ngoveanie i restrukturyzagjod dnia 1 stycznia 2014r.
moze skorzystaz pomocy de minimis.

Tym samym cz$¢ B informaciji nie podlega obowizkowi wypetnienia.



C. Informacje dotyczace prowadzonej dzialalndci gospodarczej, w zwizku z ktora
whnioskodawca ubiega £ 0 pomoc de minimis.

W czséci C formularza wnioskodawca deklaruje, czy prowadiziatalng¢ gospodarcg, w zwigzku z ktog
ubiega s} 0 pomoc de minimis w okénych sektorach. Zgodnie z art. 1 rozpgizenia Komisji Europejskiej
(UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w speastosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjondwan
Unii Europejskiej do pomoce de mini mis, pomoc deimis nie mae by¢ udzielona podmiotom prowagizym
dzialalng¢ gospodarcz w sektorach takich jak:

* rybotéwstwa i akwakultury (obfych rozporadzeniem Rady (WE) nr 104/2000)

e w dziedzinie produkcji podstawowej produktow rolhy(bitych rozporzdzeniem Komisji (UE) nr

1408/2013)
e w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obptaduktéw rolnych
< nabycie pojazdéw przeznaczonych do transportu dvego towaréw.

Pomoc dla wnioskodawcow prowadych dziatalné¢ gospodarcz w sektorach rybotéwstwa i akwakultury
oraz w dziedzinie produkcji podstawowej produkt@inych udzielana jest na podstawie Rozpdrenia Rady
Ministréw z dnia 11 czerwca 2010r. w sprawie infaaji skladanych przez podmioty ubiegzg s¢ o pomoc de
minimis w rolnictwie i rybotéwstwie (Dz. U. Nr 12poz. 810).

Jednoczénie wnioskodawca deklaruje, czy prowadzi dziat&ngospodarcz w sektorze transportu drogowego
towar6w w celu przestrzegania limitu pomocy de misi w stosunku do dziataléo prowadzonej w tym
sektorze._Kwota pomocy de mini mis dla przedgircy prowadzacego dzialalné gospodarcy w sektorze
transportu drogowego towaréw nie meoprzekroczy w okresie trzech kolejnych lat 100 tys. eaot. 3 ust. 2
rozporzdzenia Komisji Europejskiej (UE) nr 1407/2013 zal&B grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskigj domoce de minimis).

Ponadto, zgodnie z art. 3 ust. 3 rozpdezenia Komisji Europejskiej (UE) nr 1407/2013lijpodmiot prowadzi
dziatalndg¢ gospodarcz zaréwno w sektorze transportu drogowego towara,ijinre dziatalng¢ do ktdrej
stosuje si putap 200 tys. euro, me on otrzymé pomoc de mini mis maksymalnie do kwoty 200 tygoe z
czego jedynie 100 tys. euro z tej kwoty z@ozostéd przeznaczone na dziatakdow sektorze transportu
drogowego towarow. W zwrku z powyszym podmiot ubiegagy sk 0o pomoc de mini mis powinien
przedstawd informacg, czy bpdzie ona wykorzystywana rowriev sektorze transportu drogowego towaréw.

Jednoczénie ze wzgidu na wyhczenie maliwosci udzielania pomocy de minimis na nabycie pojazdow
wykorzystywanych doswiadczenia ustug w zakresie drogowego transportwatowego, zobowizano
wnioskodawcéw do wskazania, czy pomeddie przeznaczona na ten cel.

D. Informacje dotyczace pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samyclhokztow
kwalifikuj acych se do objecia pomoa@, na pokrycie ktérych ma by przeznaczona
pomoc de minimis.

Nalezy pod& informacje o dotychczas otrzymanej pomocy, w osieigiu do tych samych kosztow
kwalifikujgcych s¢ do obgcia pomog, na pokrycie ktérych udzielanagdzie pomoc de minimis. W tabeli
nalezy wykaz& pomoc udzielog z innychzrédet na te same koszty kwalifikowane w zmku z ktérymi
podmiot ubiega gio pomoc de minimis tj. na mtodocianego pracownikak informacji o pomocy de minimis,
otrzymanej 4cznie z inm pomog publiczy na te same koszty, mégtby skutk@wg@rzekroczeniem
dozwolonego putapu intensyw§w pomocy.

W przypadku dofinansowania kosztéw ksztalcenia miodcianych pracownikébw w czsci
D formularza nalezy wykazaé pomoc na szkolenie otrzymas z OHP na podstawie uméw zawartych do
dnia 30 czerwca 2014 r.na czsciowa refundacje wynagrodzea wyptacanych osobom mtodocianym — na
podstawie Rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia26 kwietnia 2007 r. w sprawie
refundowania ze srodkéw Funduszu Pracy wynagrodzé wyptacanych miodocianym pracownikom (Dz.
U. z 2007 r. Nr 77, poz. 518, z @ga. zm.).

Od dnia 01 lipca 2014 r. refundacja ldzie udzielana jako pomoc de minimis, na takich sawth
zasadach jak pomoc w formie dofinansowania kosztévksztatcenia miodocianych pracownikéw na
podstawie __ art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo  cwiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

1. Dzien udzielenia pomocykol. 1) —nalezy wpisa¢ date zawarcia umowy z OHP.

2. Podmiot udzielajcy pomocy(kol. 2) — naley poda petrg nazve i adres podmiotu, ktéry udzielit pomocy —
OHP.




3. Podstawa prawna udzielenia pomdkgl. 3)

Kol. 3a - Podstawa prawna - informacje podstawowealezy wpisaé: Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.2013.674, z pfh. zm.), art. 12 ust. 6.

Kol. 3b - Podstawa prawna - informacje szczegétoweatezy wpisaé: Rozporzadzenie Ministra Pracy i

Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia 2007 r. w gpwie refundowania ze srodkéw Funduszu Pracy

wynagrodzen wyptacanych miodocianym pracownikom (Dz. U. z 2007. Nr 77, poz. 518, z pén. zm.).

Dodatkowo w przypadku zawartemowy z OHP o refundacg nalezy wpisat jej numer.

4. Forma pomocykol. 4) - naley poda forme otrzymanej pomocy wpisa¢: Al.4 refundacja.

5. Warta¢ otrzymanej pomocykol. 5a i 5b) - naley pod& warto$é pomocy otrzymanej z OHP_konkretnie

na_miodocianegg ktérego dotyczy sktadany wniosek o dofinansowaniesztow ksztatcenia

a) warté¢ nominalg pomocy —kwota refundacji z OHP otrzymana na mtodocianego, tdrego dotyczy
sktadany wniosek(jest ona réwna warggi brutto)

b) wartg¢ brutto —kwota refundacji z OHP otrzymana na mtodocianego, torego dotyczy sktadany
whniosek (jest ona rdwna warfci nominalnej)

6. Przeznaczenie pomogiol. 6) — naley poda kod wskazujcy przeznaczenie otrzymanej pomocwpisaé:
al4.l (szkolenia specjalistyczne) lub al4.2 (szkoie ogéine)

Jednoczénie w przypadku uzupetnienia tabeli dotycacej pomocy otrzymanej w odniesieniu do kosztéw, o
ktérych mowa wyzej, zobowgzano wnioskodawe do przedstawienia opisu przedsiwziecia, na realizacg
ktérego udzielona zostata pomoc (pkt 1-8 znajdare sé pod tabeh w czsci D) — w konsekwencji zwykle
beda wypetia tylko wnioskodawcy, ktérzy do dnia 30.06.2014rwadi umowy z OHP na refundacj
wynagrodzenia mtodocianego pracownika, na ktérddmdap wniosek do gminy o uzyskanie dofinansowania
kosztéw ksztatcenia.

INFORMACJE ZAMIESZCZONE POD TABEL A ,D” FORMULARZA

=

Opis przedskwziecia — wpis&: np. nauka zawodu sprzedawca, ksztatlcenie miodeg@pracownika.

2. Koszty kwalifikuj ace sé do objecia pomoe w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje
— nalery pod& rzeczywisty wysokaé¢ kosztdw poniesionych przez pracodayww zwiazku wyksztatceniem
mtodocianego, ktérego dotyczy sktadany wniosek findasowanie (wart@ kosztow przedstawiona w tym
punkcie powinna hiytaka sama w formularzu sktadanym zaréwno w OHR yalGminie).

Do kosztéw kwalifikuj gacych sie do obgcia pomog zalicza sj:

— wynagrodzenia i obowkkowe sktadki na ubezpieczenia spoteczne oséb plzegch szkolenie;

— koszty podray osob prowadgzcych szkolenie i uczestnikéw szkolenia, w tym kgsztkwaterowania;

— inne wydatki biegce, w tym w szczegdllsoi wydatki na materialy bezpmednio zwizane ze
szkoleniem;

— amortyzacg} narzdzi i wyposaenia w zakresie, w jakimgswykorzystywane wycznie na potrzeby
szkolenia;

— koszty ustug konsultacyjnych i doradczych gzzeinych ze szkoleniem,

— koszty wynagrodze wyptacanych miodocianym do wysalkd najnizszych stawek, okiéonych
w przepisach w sprawie przygotowania zawodowego dod@nych i ich wynagradzania,
obowizujacych w okresie, za ktory pomoc jest przyznawarskladek na ubezpieczenia spoteczne od
tych wynagrodze, jakie ponosi pracodawca w okresie, w ktorym pvauk ten faktycznie uczestniczy
w szkoleniu, po odgiu efektywnego czasu pracy - do wyséicsumy ogoélnej kosztow.

Kwota wpisana w tym punkcie musi mie¢ odzwierciedlenie w dokumentacji znajdujgcej Sie u pracodawcy (kazdy

wydatek ujety w kosztach kwalifikujgcych sie do objecia pomocg musi_byé udokumentowany; pracodawca przez

okres 10 lat jest zobowigzany przechowywad powyzsze dokumenty do okazania w ramach kontroli udzielonej
omocy).

3. Maksymalna dopuszczalna intensywn& pomocy — podstawowa60%, warta¢ ta ulegazwiekszeniu:
0 10% w przypadku szkole dla pracownikdw znajdggych s¢ w szczegolnie niekorzystnej sytuacji lub
niepetnosprawnych w rozumieniu rozpguzenia w sprawie wytzen blokowych 010% w przypadku
pomocy na rzeczsredniego przedsbiorstwa i 0 20% w przypadku pomocy na rzecz matego
przedsgbiorstwa oraz mikroprzedgiiorstwa.



4. Intensywnd¢ pomocy ju udzielonej w zwgzku w zwizku z kosztami, o ktérych mowa w pkt. 2 — rigle
wpisa wartas¢ pomocy publicznej ju udzielonej z innycherédet na wyszkolenie miodocianego (m.in.
pomoc na szkolenie z OHP). Intensywfiobliczamy nas{pujaco:

I = (PP/K) X 100%,

gdzie: PP — wielkas¢ pomocy publicznej otrzymanej z OHR,— wszystkie koszty kwalifikace s¢ do obgcia
pomog wykazane w pkt. 2

Przyktad 1:

- koszty kwalifikugce sé do obgcia pomog 25.182 zt

- kwota pomocy otrzymanej z OHP 3.419 z
- maksymalna dopuszczalna intensywépomocy 80%

- czas ksztatcenia osoby mtodocianej 36 n@si

| = (3.419/25.182) x 100% = 13,6%

Zatem w pozycji 4 naley wpisa odpowiedni procent intensywém pomocy ju udzielonej (w przykiadzie 1
bedzie to 13,6%).

5. Lokalizacja przedsigwziecia — wpis& adres, pod jakim mtodociany pracownik byt zatraayi.

6. Cele, ktdre map byé osihgniete w zwigzku z realizacja przedsiwziecia — wyuczenie mtodocianego
pracownika zawodu (np. sprzedawca).

7. Etapy realizacji przedsigwziecia — nie wypetnia si.

8. Data rozpoczcia oraz zakaiczenia realizacji przeds¢wziecia — wpisujemy dat zawarcia umowy
z miodocianym pracownikiem i dafej zakaiczenia lub dat egzaminu, gdy jest wcaeiejsza ni data
zakaiczenia umowy.

Informacja dodatkowa

Spos6b obliczenia wago pomocy jakiej mee udzielt gmina na dofinansowanie kosztéw ksztalcenia
pracownika mtodocianego zostat przedstawiony pEjni

Nalezy przy tym pamgtaé, ze kwota dofinansowania nie i przekroczy kwoty 8.081,00 zt przy trzyletnim
okresie ksztalcenia. §lejest on krotszy i 36 miesicy, kwok dofinansowania wyptacaesiw wysokdaci
proporcjonalnej do okresu ksztatcenia, a w przypautzyuczenia 254 zt za kdy petny miesjc ksztalcenia.

Przyktad 1

Jezeli na te same koszty kwalifikage sé do obgcia pomog wnioskodawca otrzymat ju13,6% z OHP to
gmina mae wyptact réznice, czyli:

80% - 13,6% = 66,4% - intensywd¢gpomocy jalg moze udzielé gmina

25.182 zt x 66,4% = 16.720,85 zi

Zatem Gmina mee udzielé pomocy w ustawowej wysokoi 8.081 zi

Przyktad 2

Jezeli na te same koszty kwalifikage sé do obgcia pomog wnioskodawca otrzymat ju24,5% z OHP to
gmina mae wyptace réznice, czyli:

60% — 24,5% = 35,5% - intensywd¢gpomocy jalg moze udzielé gmina

12.560 zt x 35,5% = 4.458,80 zi

Kwota ta przekracza kweustawowy (4.458,80 zt < 8.081 zt)

Zatem Gmina mee udzielé pomocy w maksymalnej wysosai 4.458,80 zi

Gmina udzielajac dofinansowania musi zagwarantow& by kwota udzielonej przez na pomocy nie
spowodowata przekroczenia dopuszczalnej intensywée pomocy dla danego pracodawcy.



